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ESPECIALIZAÇÃO (LATO SENSU)  

 

ENFERMAGEM DO TRABALHO 

 

Área do Conhecimento: 

 Ciências da Saúde 

 Grande área: Enfermagem 

 

Apresentação e objetivo do curso: 

O Curso de Especialização em Enfermagem do Trabalho foi elaborado com a 

finalidade de capacitar e atualizar profissionais enfermeiros para atuarem na melhora da 

qualidade de vida e da performance da saúde do trabalhador. Compete a este profissional 

promover a prevenção da saúde nos aspectos físicos, instrumentais, técnicos, sociais e 

organizacionais do funcionário avaliando as condições clínicas e fisiológicas e desenvolvendo 

ações de promoção da saúde, prevenção de doenças, reabilitação por meio de métodos e 

técnicas voltadas à saúde do trabalhador.  

O campo de atuação é amplo, desde hospitais, clínicas, escolas, postos de saúde, 

fábricas, indústrias, comércio, sindicato entre outros. O curso é reconhecido pelo MEC com 

autorização do Conselho de Enfermagem e propõe visitas técnicas e estágio supervisionado 

sendo o diferencial para o profissional, podendo vivenciar na especialização a prática da 

profissão. 

 

Público-Alvo: Enfermeiros 

 

Documentos para Matrícula: 

 Cópia do Diploma de Graduação; 

 Cópia do Histórico Escolar do Curso de Graduação; 

 Cópia do RG; 

 Cópia do CPF; 

 Cópia da Certidão de Nascimento ou Casamento; 

 Cópia do Título de Eleitor; 

 Comprovante de Residência.  
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Coordenação: 

Profa. Mestre Paula A. M. Seabra - (paulaseabra_@hotmail.com) 

(18) 996654645 

 

 

MATRIZ CURRICULAR 

CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO 

 

DISCIPLINAS 
CARGA 

HORÁRIA 

Introdução à Enfermagem do Trabalho 30 

Riscos Ocupacionais: Físicos, Químicos, Biológicos, Ergonômicos e 

Acidentes. 
20 

Fisiologia do Trabalho, Antropometria e Biomecânica do Trabalho 20 

Noções de Epidemiologia, Vigilância Sanitária e Vacinas Ocupacionais 20 

Biossegurança e Higiene do Trabalho 30 

Coaching na Gestão em Saúde e Segurança 20 

Ergonomia e a Saúde do Trabalhador 20 

Saúde Mental no Trabalho 30 

Legislação Trabalhista em Saúde e Segurança do Trabalho 30 

Socorros de Urgência e Emergência 20 

E-social na Saúde e Segurança do Trabalho 30 

Vivência em Gestão Empresarial, Previdência e Assistência Técnica 30 

Bioestatística aplicada à Enfermagem do Trabalho 20 

Estágio Supervisionado 60 

Bioética e Interdisciplinaridade 10 

Metodologia Científica I 20 

Metodologia Científica II 40 

TOTAL GERAL DE HORAS/CRÉDITOS 450 

 

 

 


